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Экзаменационный
Билет
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Вариант 1


ИН _____________________________


Астана 
Раздел 1
Тестовые вопросы
20 баллов
1. Отличительной чертой бухгалтерской профессии является:
A. принятие бухгалтером на себя обязанности действовать в личных интересах
B. принятие бухгалтером на себя обязанности действовать в государственных интересах
C. принятие бухгалтером на себя обязанности действовать в интересах работодателя
D. принятие бухгалтером на себя обязанности действовать в общественных интересах

2. В каких ситуациях профессиональные бухгалтеры должны или могут быть обязаны раскрыть конфиденциальную информацию, если это раскрытие информации требуется по закону: 
A. Соответствовать требованиям проверки качества, проводимой профессиональным органом
B. Для ответа на запрос или расследование профессионального или регулирующего органа;
C. Производство документов или иное предоставление доказательств в ходе судебного разбирательства
D. Для защиты профессиональных интересов профессионального бухгалтера в ходе судебного разбирательства

3. Если профессиональный бухгалтер в общественной практике определил, что ему необходимо явное согласие клиента при конфликте интересов, а клиент отказался предоставить согласие, то бухгалтер не должен:
A. Прекратить или отказаться от выполнения профессиональных услуг, которые могут привести к конфликту интересов
B. Продолжить соответствующие отношения с клиентом, чтобы устранить угрозу или снизить ее до приемлемого уровня
C. Прекратить соответствующие отношения с клиентом, чтобы устранить угрозу или снизить ее до приемлемого уровня
D. Избавиться от соответствующих своих интересов, чтобы устранить угрозу или снизить ее до приемлемого уровня

4. 	Профессиональный бухгалтер в бизнесе не может быть:
A. Поставщиком
B. Сотрудником
C. Подрядчиком
D. Директором

5. Информация, которую готовит бухгалтер организации и которая может помочь заинтересованным сторонам в понимании и оценке аспектов состояния дел организации-работодателя и в принятии решений, касающихся организации включает в себя:
A. финансовую и нефинансовую информацию, которая может быть обнародована или использоваться для внутренних целей
B. только финансовую информацию, которая может быть обнародована или использоваться для внутренних целей
C. финансовую и нефинансовую информацию, которая не может быть обнародована и используется только для внутренних целей
D. финансовую и нефинансовую информацию, которая может быть обнародована и не может использоваться для внутренних целей



6. Тщательность включает в себя:
A. ответственность действовать в соответствии с требованиями задания, внимательно, тщательно и своевременно
B. применение здравых суждений в применении профессиональных знаний и навыков при осуществлении профессиональной деятельности
C. постоянную осведомленность и понимание соответствующих технических, профессиональных, деловых и технологических изменений
D. развитие и поддержку способности для компетентной работы в профессиональной среде

7. Выберите неверное утверждение в отношении общения потенциального и нынешнего или предшествующего бухгалтеров:
A. Потенциальному бухгалтеру обычно требуется разрешение клиента, желательно в письменной форме, для начала обсуждения с нынешним или предшествующим бухгалтером. Это дает потенциальному бухгалтеру возможность узнать, есть ли какие-либо причины, по которым договор с клиентом не следует подписывать 
B. Если у потенциального бухгалтера нет возможности связаться с нынешним или предшествующим бухгалтером, потенциальный бухгалтер должен предпринять другие разумные шаги для получения информации о любых возможных угрозах
C. Нынешний или предыдущий бухгалтер обязан соблюдать конфиденциальность, но он может обсуждать дела клиента с потенциальным бухгалтером в зависимости от характера задания и наличия разрешения от клиента на обсуждение
D. Когда нынешнего или предшествующего бухгалтера просят ответить на сообщение от потенциального бухгалтера, существующий или предшествующий бухгалтер должен соблюдать соответствующие законы и правила, регулирующие запрос, а также предоставлять любую информацию не честно и двусмысленно

8. Пример давления, связанного с конфликтом интересов, которое может привести к угрозе соблюдения принципов бухгалтером:
A. Давление с целью предоставления недостоверных финансовых результатов, чтобы оправдать ожидания инвесторов, аналитиков или кредиторов
B. Давление со стороны начальства с целью неправомерного сокращения объема выполняемой работы
C. Давление со стороны члена семьи, претендующего на роль поставщика, на организацию-работодателя профессионального бухгалтера с целью выбора члена семьи вместо другого потенциального поставщика
D. Давление со стороны других лиц, как внутренних, так и внешних по отношению к организации-работодателю, с целью предложить побудительные мотивы, чтобы ненадлежащим образом повлиять на суждения или процесс принятия решений отдельного лица или организации

9. Примеры действий, которые не могут быть мерами защиты для устранения угрозы личной заинтересованности, при установлении гонорара бухгалтером за свои услуги:
A. Корректировка уровня гонорара
B. Корректировка объема задания
C. Корректировка качества задания
D. Проверка выполненной работы соответствующим рецензентом

10. В течении скольких лет подряд общая сумма гонораров от заказчика аудиторских услуг, являющегося общественно значимым хозяйствующим субъектом, не должна составлять более 15 % от общей суммы гонораров, полученных фирмой?
A. 7 лет
B. 5 лет
C. 3 года
D. 2 года
11. Продвижение этической культуры в организации наиболее эффективно, когда:
A. Лидеры и лица, занимающие руководящие должности, не пропагандируют важность этических ценностей организации и отчитываются за их соблюдение перед собой и другими
B. Лидеры и лица, занимающие руководящие должности, пропагандируют важность этических ценностей организации и не отчитываются за их соблюдение перед собой и другими
C. Лидеры и лица, занимающие руководящие должности, не пропагандируют важность этических ценностей организации и не отчитываются за их соблюдение перед собой и другими
D. Лидеры и лица, занимающие руководящие должности, пропагандируют важность этических ценностей организации и отчитываются за их соблюдение перед собой и другими

12. Если профессиональный бухгалтер сомневается в целесообразности использования той или иной формы рекламной деятельности или маркетинга, ему рекомендуется:
A. отказаться от рекламы полностью 
B. проконсультироваться с клиентами
C. проконсультироваться с соответствующим надзорным органом
D. проконсультироваться с соответствующим профессиональным органом

13. Пример действий, которые могут быть мерами защиты от угрозы самоконтроля, для профессионального бухгалтера в общественной практике:
A. Назначение дополнительного времени и квалифицированного персонала для выполнения необходимых задач после принятия задания
B. Раскрытие клиентам информации о любых реферальных вознаграждениях или комиссионных, полученных за рекомендацию услуг или продуктов
C. Привлечение соответствующего проверяющего, не являющегося членом группы, для проверки выполненной работы или предоставления консультаций
D. Разделение групп при решении вопросов конфиденциального характера 

14. Как можно защититься от угрозы личного интереса или запугивания если общие гонорары, полученные аудиторской фирмой от одного клиента, составляют значительную долю от общих гонораров этой фирмы?
A. увеличение уровня гонораров
B. уменьшение уровня гонораров
C. уменьшение клиентской базы в фирме
D. увеличение клиентской базы в фирме

15. Примеры обстоятельств, которые могут привести к конфликту интересов у профессионального бухгалтера в бизнесе:
A. Подготовка финансовой информации для некоторых членов руководства организации-работодателя бухгалтера, желающих осуществить выкуп менеджмента
B. Консультирование клиента по вопросам инвестирования в бизнес, в котором, например, супруга профессионального бухгалтера имеет финансовый интерес
C. Предоставление стратегических консультаций клиенту по вопросам его конкурентной позиции при наличии совместного предприятия или аналогичного интереса с основным конкурентом клиента
D. Консультирование клиента по вопросам приобретения бизнеса, в приобретении которого также заинтересована фирма


16. Какая ситуация может создавать угрозы, связанные с личными интересами, для профессионального бухгалтера при оказании профессиональных услуг:
A. Профессиональный бухгалтер обнаруживает существенную ошибку при оценке результатов предыдущей профессиональной услуги, выполненной членом фирмы бухгалтера
B. Профессиональный бухгалтер лоббирует от имени клиента законодательство в его пользу 
C. Профессиональный бухгалтер проинформирован о том, что запланированное повышение по службе не произойдет, если бухгалтер не согласится с ненадлежащим порядком ведения бухгалтерского учета
D. Лицо, которое рассматривается в качестве соответствующего рецензента, в качестве меры защиты для устранения угрозы, имеет близкие отношения с лицом, выполнявшим работу

17. Угроза того, что из-за длительных или близких отношений с клиентом или организацией – работодателем профессиональный бухгалтер будет слишком сочувствовать их интересам или слишком благосклонно относиться к их работе – это:
A. Угроза собственной заинтересованности
B. Угроза самоконтроля
C. Угроза заступничества
D. Угроза близкого знакомства

18. Примеры фактов и обстоятельств, которые могут создавать угрозы личной заинтересованности для профессионального бухгалтера в бизнесе:
A. Профессиональный бухгалтер несет ответственность за финансовую отчетность организации-работодателя, если непосредственный или близкий член семьи, работающий в этой организации, принимает решения, влияющие на финансовую отчетность организации
B. Профессиональный бухгалтер, имеющий длительную связь с лицами, влияющими на принятие бизнес-решений.
C. Профессиональному бухгалтеру предлагают подарок или особое отношение со стороны поставщика организации- работодателя.
D. Лицо, пытающееся повлиять на процесс принятия решений профессиональным бухгалтером, например, в отношении заключения контрактов или применения принципов бухгалтерского учета

19. Принцип профессионального поведения – это: 
A. Быть прямым и честным во всех профессиональных и деловых отношениях
B. Осуществлять профессиональное или деловое суждение без ущерба для себя, то есть без предвзятости, конфликта интересов или неоправданного влияния или зависимости от людей, организаций, технологий или других факторов
C. Получать и поддерживать профессиональные знания и навыки на уровне, необходимом для обеспечения получения клиентом или организацией-работодателем компетентных профессиональных услуг на основе действующих технических и профессиональных стандартов и соответствующего законодательства и действовать добросовестно и в соответствии с применимыми техническими и профессиональными стандартами
D. Соблюдать соответствующие законы и нормативные акты, вести себя в соответствии с обязанностью профессии действовать в интересах общества во всех видах профессиональной деятельности и деловых отношениях и избегать любого поведения, которое, как известно или должно быть известно профессиональному бухгалтеру, может дискредитировать его профессию


20. Предвзятость привязки при применении профессионального суждения – это:
A. тенденция использовать начальный фрагмент информации в качестве привязки, по сравнению с которым последующая информация оценивается неадекватно
B. тенденция придавать большее значение событиям или опыту, которые сразу приходят на ум или легко доступны, чем тем, которые не являются таковыми
C. тенденция придавать большее значение информации, подтверждающей существующее убеждение, чем информации, противоречащей или вызывающей сомнения в этом убеждении
D. тенденция переоценивать собственную способность делать точные оценки риска или другие суждения или решения.





































Раздел 2


ЗАДАЧИ

Задача № 1                                                              30 баллов

Азамат, работающий в аудиторской фирме «Эврика», и партнер компании «Эврика» провели отпуск летом, и у них, по всей видимости, близкие отношения. 
Кроме того, Азамат оказывает партнеру услуги в подготовке налоговых деклараций, а также предоставляет налоговые консультации.

Вопросы:
1. Должны ли сотрудники фирмы консультироваться, если им известно о личных отношениях между партнером фирмы, не являющимся членом аудиторской группы? Опишите отношения партнеров и сотрудников фирмы согласно Кодекса этики.
1. Опишите задачи Совета по Международным Стандартам Этики Бухгалтеров IESBA, его статус.
1. Опишите цели Международного кодекса этики профессиональных бухгалтеров.
1. Существуют ли бухгалтерские услуги, которые практически не требуют профессионального суждения? Приведите примеры.
1. Что включат услуги по оформлению налоговой декларации? Какие угрозы создает предоставление услуг по оформлению налоговой декларации?



Задача № 2                                                                  25 баллов

Мария – профессиональный главный бухгалтер, работающий в ТОО и соблюдающий Кодекс этики. На днях Марине исполнится 35 лет и на юбилей директор ТОО и коллеги решили подарить ей туристическую путёвку в Турцию.

Вопросы:
1. 	Дайте определение понятию «Поощрение» в рамках Кодекса этики.
2.  Может ли профессиональный бухгалтер дарить подарки или заставлять других дарить подарки ему?
3.  Что должен учитывать профессиональный бухгалтер при приеме и дарении подарков?
4. Как бухгалтер может устранить угрозы, создаваемые предложением или принятием подарков?
5. Какие подарки может принимать или дарить бухгалтер? 
6. Опишите принцип «Объективность» и его требования. 








Задача № 3                                                                15 баллов

Диана работает в аудиторской фирме «Арыстан» и отвечает за аудит компании «ФармПлюс» (сеть аптек). Аудит проводится впервые за год, который закончился 31 декабря 2021 года. 
Вы получили записку от одного из членов аудиторской группы: «При проверке выручки компании «ФармПлюс», которая почти полностью состоит из наличных денежных средств, было признано в финансовой отчётности 300 млн. тенге. Однако, платёжные системы показывают, что было получено только 200 млн. тенге за отчётный период. Диана узнала, что один из учредителей компании «ФармПлюс» осуществлял сделки, связанные с получением наличных денежных средств. Диана спросила у учредителя об этих сделках, но учредитель отказался предоставить ответ. В ходе проверки обнаружено, что сумма 100 млн. тенге поступила через банковкий счёт, зарегистрированный за рубежом.

Вопросы:
1. Объясните смысл обстоятельств, описанных в записке от аудитора.
1. Опишите задачи профессионального бухгалтера в связи с несоблюдением законов или нормативных актов.
1. Какие угрозы могут возникнуть, когда профессиональный бухгалтер узнает о несоблюдении или подозрении в несоблюдении законов и нормативных актов.
1. Опишите обязанности руководства и лиц, ответственных за корпоративное управление
1. Какие угрозы могут возникнуть у аудиторской фирмы, если общие гонорары, полученные от клиента фирмой, выражающей аудиторское мнение, составляют значительную долю от общих гонораров этой фирмы?



Задача № 4                                                                  10 баллов

Алла работает в аудиторской фирме «Бэлла». Алла обнаружила нарушения, которые произошли до выпуска предыдущего аудиторского отчета в отчётности её клиента – компании «Маркер». Фирма «Бэлла» оказывает также услуги по внутреннему аудиту и налогообложению своему клиенту – компании «Маркер». В качестве подарка компания «Маркер» предложила Алле отдых в пятизвёздочном отеле в городе Актау. 

Вопросы:
1. Какие действия должна предпринять фирма «Бэлла» при оценке значимости нарушения и его влияния на объективность фирмы и ее способность выпустить аудиторский отчет в текущем периоде. Какую информацию должна задокументировать фирма?
1. В каких случаях профессиональный бухгалтер может принять предложение отдохнуть? 
1. Дайте определение понятию «Клиент аудита».
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